
タイヤ 選 び の 常 識 を 変 え
世界中のお客様を喜ばせる
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庄内タイヤのイメージPVが完成しました！

庄内タイヤのPV「shonai tireVP2020」
右記QRコードをスマート
フォンやタブレット端末の
バーコードリーダーで読み
取ってください。

【間に合う？間に合わない？】海外で大人気の中古タイヤ！

必撮仕事人！緊迫カウントダウン【公式】《スペシャル映像》
右記QRコードをスマート
フォンやタブレット端末の
バーコードリーダーで読み
取ってください。

【リクルートVP】

会社説明『12分で解説　JOBリク　リクルート』

2024年度 創立記念イベント

庄内タイヤ指針発表会&大運動会 ダイジェスト映像
右記QRコードをスマート
フォンやタブレット端末の
バーコードリーダーで読み
取ってください。

右記QRコードをスマート
フォンやタブレット端末の
バーコードリーダーで読み
取ってください。

庄内タイヤの動画紹介
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庄内タイヤ VMV (ビジョン・ミッション・バリュースとは)
ビジョン・ミッション・バリュー

庄内タイヤ ミッション
私たちは、期待を上回る商品
とサービスを届け、世界中の
お客様を喜ばせる。

Mission ミッション 「使命」

「理想を描く」 　 　  自分の「こうなりたい」を思い描くこと
「挑戦」 　 　      挑戦なくして成長なし。やったことがないことに、まず手を出してみること
「成長」 　 　 　 学んだことは、まずやってみること

「絆」 　 　     仲間を想いやり、助け合うこと
「楽しむ」     遊び心と情熱を持ちながら、仕事を楽しむこと
「シアワセ」     自分らしいシアワセを追求すること

6つのValues 6つのバリュース 「企業が大切にしている価値観」

タイヤ選びの常識が変わった社会を実現すると共に、
世界中のお客様に信頼され選ばれ続ける企業となる。

Vision ビジョン 「実現したい未来」



VMV・クレドの相互関係※庄内タイヤ・SHONE共通

1. 理想を描く | VISION
2.成長 | CHALLENGE　
3. 成長 | GROWTH
4. 絆 | BOND
5. 楽しむ | ENJOY
6. シアワセ | HAPPINESS　

1. 理想を描く | VISION
2.成長 | CHALLENGE　
3. 成長 | GROWTH
4. 絆 | BOND
5. 楽しむ | ENJOY
6. シアワセ | HAPPINESS　

▼　
「ビジョン・ミッション・バリュース」
を実現するための行動指針

CREDO クレド （行動指針）※庄内タイヤ・SHONE共通
― クレドとは、VMVを実現するための行動指針 ―
このクレドは、私たち庄内タイヤの6つのバリュース（価値観）に基づいています。
社員一人ひとりが日々の仕事や行動で迷ったとき、立ち返るための“心のコンパス”です。
ラテン語で「志・信条・約束」を意味し、企業としての価値観を、社員一人ひとりの日々の行動に落とし込んだものです。
これはルールではなく、「どう在りたいか」、「どう動くか」を考えるための指針です。
理念（VMV）を「日々の行動」に落とし込むために、ぜひ何度も読み返してください。

1. 理想を描く｜VISION
・自分の理想や目標を大切にし、行動につなげます。
・仕事の目的を考え、「どうすればお客様にもっと喜んでもらえるか？」を常に問い続けます。
・庄内タイヤ、SHONEコーポレーションの魅力を発信し、一人でも多くのファンを増やします。

2. 挑戦｜CHALLENGE
・やったことがないことにも、まずチャレンジしてみます。
・後回しにせず、やりづらい仕事ほど先に手をつけます。
・放置せず、自分ごととして動きます。
・店舗や部署を超えて助け合い、挑戦を後押しする関係をつくります。

3. 成長｜GROWTH
・人と比べず、「昨日の自分より成長する」ことを意識します。
・失敗も成功も仲間と共有し、会社全体の学びに変えます。
・身だしなみ、言葉づかい、ふるまいに誇りを持ち、「タイヤのプロ」として成長を続けます。

4. 絆｜BOND
・仲間に感謝とリスペクトを忘れず、思いやりのある言動を心がけます。
・上機嫌で仕事に取り組み、不満や陰口は言いません。
・信頼は「約束を守ること」から生まれると信じ、無理な約束はせず、した約束は必ず守ります。
・他部署や取引先とも対等な立場で接し、つながりと支え合いを大切にします。

5. 楽しむ｜ENJOY
・笑顔とユーモアを大切にし、仕事もイベントも前向きに楽しみます。
・よく働き、よく遊びます。全員が「参加者」だという意識を持ちます。
・整理整頓・清掃・修繕を徹底し、快適で気持ちの良い職場をみんなでつくります。
・備品や道具にも愛着を持ち、大切に丁寧に使います。

6. シアワセ｜HAPPINESS
・仕事と家族、プライベートのバランスを大切にします。
・健康を大事にし、心と体を整えて良い仕事につなげます。
・小さな仕事にも意味があると信じ、目の前の人のシアワセに貢献します。
・地域に根ざし、地域に愛される会社を目指します。
・自分の「こうありたい」を大切にしながら、自分らしいシアワセを見つけて働きます。

6つのバリュース
（私たちの価値観）
6つのバリュース
（私たちの価値観）

ビジョン
（実現したい未来）
ビジョン

（実現したい未来）

ミッション
（会社の存在意義・使命）

ミッション
（会社の存在意義・使命）

クレド （行動指針）クレド （行動指針）



SHONE VMV (ビジョン・ミッション・バリュースとは)
ビジョン・ミッション・バリュー

庄内タイヤ ミッション
私たちは、品質・デザイン
・価格すべてで期待を超え、
仕事車の“常識”を変える。

Mission ミッション 「使命」

「理想を描く」 　 　  自分の「こうなりたい」を思い描くこと
「挑戦」 　 　      挑戦なくして成長なし。やったことがないことに、まず手を出してみること
「成長」 　 　 　 学んだことは、まずやってみること

「絆」 　 　     仲間を想いやり、助け合うこと
「楽しむ」     遊び心と情熱を持ちながら、仕事を楽しむこと
「シアワセ」     自分らしいシアワセを追求すること

6つのValues 6つのバリュース 「企業が大切にしている価値観」

すべての仕事車をカッコよくし、
仕事に誇りと活力あふれる社会を創ります。

Vision ビジョン 「実現したい未来」



ブランドアイデンティティ

（商品）　　　　・豊富な選択肢、確かな品質と安さ
（接客・サービス）・プロ意識、プロ知識で親しみやすく、
　　　　　　　　温かみのあるサービス
（社会貢献）　　 ・グローバルでサスティナブルな企業

（価    格)    ・比べる必要がない安定の安さ　

（デザイン）   ・見たくなる、見せたくなる

（サービス）   ・親身で質の高い顧客サポート

ブランドアイデンティティ
（顧客に思われたい印象・イメージ）
ブランドアイデンティティ
（顧客に思われたい印象・イメージ）
ブランドアイデンティティ
（顧客に思われたい印象・イメージ）

庄内タイヤ庄内タイヤ庄内タイヤ SHONESHONESHONE

顧客とのタッチポイント全てで、
ブランドアイデンティティを伝えていく。

PDCAで回すPDCAで回す

統一したデザイン
メッセージを込める

デザインコンセプト

販促物 HP ロゴ 名刺 看板

ブランディングとは
顧客に思われたい印象・イメージを伝える

ブランディングとは
顧客に思われたい印象・イメージを伝える

企業と顧客で
印象・イメージ・感情が
一致しているか

与えたい
印象・イメージ・感情
どうゆう手法・行動で

回収 電話 接客 メール 営業

ブランディングとは
顧客に思われたい印象・イメージを伝える

ブランディングとは
顧客に思われたい印象・イメージを伝える

職場環境を知る

本社（EC 事業部）：出品スタッフ・発送業務・EC サイト運営

本店（国内販売部）： タイヤの販売・買取スタッフ・タイヤ交換

本社（オペレーション課）：電話・メール・オペレーション対応

盛岡支店（国内販売部）

盛岡営業所（貿易部）本社（貿易部）：営業スタッフ／輸出用の中古タイヤの選別・検査
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職場環境を知る

本社（EC 事業部）：出品スタッフ・発送業務・EC サイト運営

本店（国内販売部）： タイヤの販売・買取スタッフ・タイヤ交換

本社（オペレーション課）：電話・メール・オペレーション対応
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一 般 職

エキスパート

STEP 2
STEP 1

新入社員

主任

STEP 3

・学び、規律を守り、
 成長しよう！

・素直に学び、
 協力し挑戦。
 輝かせよう！

・目標実行と改善提案
 でチームに貢献。

・VMV体現、部署のや
 る気UP！

・前向きな対話と行動
 で庄内タイヤの

・チームを導き、
 仕事を進化させよう！

・対話し行動し、
 会社の目指す姿を創
 る！

・VMV体現、部署のや
 る気UP！

庄内タイヤ・SHONEコーポレーション キャリアパスイメージ

年 収

252万～
★賞与を抜いた年収テーブル

年 収

288万～
★賞与を抜いた年収テーブル

年 収

306万～
★賞与を抜いた年収テーブル



管 理 職

係長

STEP 4

部長

STEP 6

課長

STEP 5

・最先端スキルで未来
 を拓く！

・3人のチームを率いる
 リーダー！

・課の運営を課長と協
 力、部下を育成！

・VMV体現、部署のや
 る気UP！

・最先端スキルで未来
 を拓く！

・5人のチームを率いる
 リーダー！

・課を動かし、仲間を育
 てる！

・VMV体現、部署のや
る気UP！

・最先端スキルで未来
 を拓く！

・会社経営を動かす、
 幹部として活躍！

・部署全体を動かす司
 令塔！

・VMV体現、部署のや
る気UP！

年 収

348万～
★賞与を抜いた年収テーブル

年 収

420万～
★賞与を抜いた年収テーブル

年 収

540万～
★賞与を抜いた年収テーブル



庄内タイヤを支える

「先輩のみなさん
よろしくお願い
します！」

石川 雄太
EC事業部　課長

安定的な運営を行うため日々励んでいます。コミ
ュニケーションを大切にし、ポジティブな姿勢で安
定的な課の運営を目指しています。

髙橋健太            
本社貿易部　課長
            
本社貿易部、勤続15年になる中堅中年おじさんで
す。15年の経験と知識でチームを牽引し、働きや
すい環境と雰囲気を意識しています。

齋藤 祐輝            
国内販売部　課長
            
多彩な経験と知識で幅広い業務を遂行出来るオー
ルマイティでありながら、チームリーダーとして牽
引。道しるべを示し組織を強固しています。            

成田 さゆか            
出荷オペレーション課　係長
            
お電話やネット等の受注処理を担当しています。
チームメンバーと共に目標達成に向けた取り組み
やサポート、業務の効率化に努めています。            

伊與田 未来          
本社 販売課　係長          

接客、販売やECサイトへの出品業務を行っていま
す。スタッフの成長と毎朝ワクワク出社できる環境
を作りを目指しています。          

小林 志季           
営業企画課　課長
           
今までのやり方にとらわれず、どうやったらもっと
楽に、簡単にできるかを考えて新しいやり方やシス
テムを導入することが得意です。           

小野 寛            
物流管理課　係長
            
発送と出品のリーダー。お客様満足度をあげる為
日々業務の改善を行っています。広い視野でチー
ムの成長に意識し挑戦しています。            

小嶋 直人            
生産技術課　係長 
           
主に商品作成と回収業務を兼任しています。
自分が携わる業務には常に責任と誇りを持って
取り組んでいます。            



若手社員編
新入社員編

髙橋健太            
本社貿易部　課長
            
本社貿易部、勤続15年になる中堅中年おじさんで
す。15年の経験と知識でチームを牽引し、働きや
すい環境と雰囲気を意識しています。

齋藤 祐輝            
国内販売部　課長
            
多彩な経験と知識で幅広い業務を遂行出来るオー
ルマイティでありながら、チームリーダーとして牽
引。道しるべを示し組織を強固しています。            

成田 さゆか            
出荷オペレーション課　係長
            
お電話やネット等の受注処理を担当しています。
チームメンバーと共に目標達成に向けた取り組み
やサポート、業務の効率化に努めています。            

伊與田 未来          
本社 販売課　係長          

接客、販売やECサイトへの出品業務を行っていま
す。スタッフの成長と毎朝ワクワク出社できる環境
を作りを目指しています。          

小野 寛            
物流管理課　係長
            
発送と出品のリーダー。お客様満足度をあげる為
日々業務の改善を行っています。広い視野でチー
ムの成長に意識し挑戦しています。            

小嶋 直人            
生産技術課　係長 
           
主に商品作成と回収業務を兼任しています。
自分が携わる業務には常に責任と誇りを持って
取り組んでいます。            

大石 一輝            
本社 貿易部
            
日々挑戦を忘れずに、今できることプラスαで知識
を取り入れ、ポジティブ思考を忘れずに、熱意をも
って取り組んでいます！            

佐藤善大            
本社 貿易部
            
話しやすく面白い先輩たちが多くて、とても馴染み
やすい職場なので、毎日楽しく業務を行うことが出
来ています。            

小林 暖弥            
本社 貿易部
            
主な仕事内容は、剥き、選別、検査、コンテナ作業
に携わっています。まだまだ覚えることもたくさん
ありますが日々経験を重ね努力していきたいです。            

池田 卓真            
生産技術課
            
ネットで商品を販売するため、写真撮りや商品情報
まとめをやっています。お客様に信頼と安心を提供
できるように心がけています。            

杉谷 宗一郎            
生産技術課 
           
発送、ピット作業を担当。まだ一年経ったばかりで
分からないことが多々あるので、絶賛勉強中。お客
様第一の作業を心がけてます。            

葉山 亜久理           
生産技術課 
          
主に発送業務、出品作業、クレーム後処理に携わっ
ています。庄内タイヤで働くようになって約2年経
ちますが、毎日楽しく仕事をしています。           

代表取締役社長

皆さんの努力と才能が会社を成長させています。
未来は夢を抱くことから始まります。挑戦を続け、
共に働きやすい会社を築き人生を加速させましょう！



働く環境を知る

庄内タイヤは、新品、中古タイヤホイール専門店です。
ＥＣサイトヤフオク内のタイヤ部門で２０２１年から３年連続で月間売上全国１位の獲得実績があります！
タイヤの貿易にも力を入れており、様々な国と取引も行っております。
タイヤホイールは、年間 10万本以上を輸出入しています。
2024年で創業２０年目を迎えることができました。
庄内タイヤで一緒に成長し、あなたの人生を加速させましょう！

私たちの会社では、年に一度の社員旅行を行っています。これは、日々の業務から少し離れてリフレッシュし、
同僚同士の絆を深める絶好のチャンス！旅行先は毎回異なり、観光地やリゾート地など、楽しみ満載です。

私たちの会社では、年に一度、社内運動会を開催しています！これは、部署を超えて社員同士が交流できる最高のイベント。
リレーや玉入れなど、誰でも楽しめる競技が盛りだくさんです。普段のオフィスでの緊張感を忘れて、
みんなで笑い合いながら、楽しく体を動かします。

・社員旅行

私たちの会社が一年間の目標や方針を共有する大切なイベントです。この発表会では、経営陣が次年度の方向性を明確にし、
会社全体が同じ目標に向かって進んでいくための指針を示します。各部門の進捗報告や新たなチャレンジの発表も行われ、
社員全員が会社のビジョンを再確認し、意識を一つにする場です。

・指針発表会

・社内運動会

・福利厚生

バースデイ休暇年１日 慶弔休暇年５日
ルーラー制度
　（勤続年数に応じて休暇とお祝い金をプレゼントする制度）
　１０年勤続で３日の休暇とお祝い金１０万円！



採用情報

採用メッセージ

EC事業部：出品スタッフ・発送業務・ECサイト運営
＼タイヤの取付・交換作業、オンラインでの商品の写真撮影や情報掲載、在庫管理／

国内販売部：タイヤの販売・買取スタッフ・タイヤ交換
＼ヤフオク内、月間タイヤ売り上げ 1位の店舗で販売・買取・接客スタッフを募集中！／

オペレーション課：電話・メール・オペレーション対応
＼顧客からの問い合わせ、商品の注文処理や発送手配、サイト更新などを行います／

貿易部：営業スタッフ／輸出用の中古タイヤの選別・検査
＼ホイールの脱着作業・タイヤ回収。未経験歓迎！丁寧に教えるので安心です／

募集事項

給料

面接希望の方

当社は、20代から 30代の若いスタッフが多く活気ある会社です。（活気ある会社）社内の雰囲気も、
きっと気に入ってもらえると思います。

お電話で面接受け付けます。
お気軽にお電話ください。

受付時間　8：30～ 17：00　（年中無休）

もしくは公式 LINE で面接希望メッセージください。
折り返し返信いたします。

TEL ： 0234-23-1597

初任給：月給 210,000 円～230,000 円
賃金締切日：毎月 15日、支払いは 25日
昇給：5,000 円～20,000 円（人事評価制度あり）
賞与：年 2回、50,000 円～800,000 円
勤務時間：8時～17時 30分または 8時～17時
休日：年間 90日（増加予定）、夏季 5日、年末年始 7日
有給休暇：6ヶ月経過後に 10日
保険：雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金



人 生 を 加 速 す る

庄内タイヤ 酒田店　〒998-0824　山形県酒田市大宮町2丁目2-12　
　　　　　　　　　 TEL ：0234-23-1597　FAX：0234-31-9113

庄内タイヤ 盛岡店　〒020-0767　岩手県滝沢市大釜中道５６－２　　
 　　　　　　　　　TEL ：019-681-4761　FAX：019-681-4762

1.タイヤショップ　酒田店／盛岡店
2.タイヤ交換／タイヤ預かり保管
3.貿易業務／タイヤ回収
4.輸出／海上コンテナ出荷
5.インターネット販売／全国送料無料
6.輸入新品トラックホイール／業務販売

従業員数／58名（2024年時点）

山形県

株式会社
庄内タイヤ（酒田本社）

株式会社
庄内タイヤ（盛岡営業所）

岩手県

4年連続4年連続
全国1位全国1位月間売上月間売上

獲得！獲得！

事業内容

タイヤ・ホイール部門にてN
O
.

N
O
.1祝


